MINISTERUL SANATATII B ‘
SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE MEDICALA — BAILE FELIX

Calea Beiugului, or. 30, Loc.: Biile Felix, Com. Sinmartin, CP417500, Jud. Bihor #‘.‘?F_@
Tcl.: 0040 259 31810873 18109, RIJS: 0040 359 800635/800636

Fax: 0040 259 318135 / 0040 359 800638 k
E-mail: gpital_folix@@vahoo.com: spitalfelix@irdsorro

Web: hitp/Awawwe spitalfolix.ro

4 1SO
~Z 9001

B coriificnl; UNG-I0T4-EN-594

OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL INREGISTRAT iN
REGISTRUL DE EVIDENTA A PRELUCRARILOR DI DATE CU CARACTER PERSONAL SUB NR. 35454

VARIANTA 2
BAREM
SUBIECTE PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE ARHIVAR

1. Informatii exceptate de la accesul liber al cetatenilor — 30pct
1. Se excepteazd de la accesul liber al cetatenilor, urmitoarele informatii:

a) informatiile din domeniul apérarii nationale, sigurantei si ordinii publice, daci fac parte
din categoriile informatiilor clasificate, potrivit legii; (4 pct)

b) informatiile privind deliberdrile autorititilor, precum si cele care privesc interesele
economice si politice ale Roméniei, dacd fac parte din categoria informatiilor clasificate,
potrivit legii; (4pct)

¢) informatiile privind activititile comerciale sau financiare, dac# publicitatea acestora aduce
atingere dreptului de proprietate intelectuald ori industriald, precum si principiului concurentei
loiale, potrivit legii; (4pct)

d) informatiile cu privire la datele personale, potrivit legii; (4pct)

e) informatiile privind procedura in timpul anchetei penale sau disciplinare, daci se
pericliteazd rezultatul anchetei, se dezviluie surse confidentiale ori se pun in pericol viata,
integritatea corporald, sdnitatea unei persoane in urma anchetei efectuate sau in curs de
desfasurare; (4 pct)

f) informatiile privind procedurile judiciare, daci publicitatea acestora aduce atingere
asigurérii unui proces echitabil ori interesului legitim al oric#reia dintre pértile implicate in
proces; (4pct)

g) informatiile a caror publicare prejudiciazi misurile de protectie a tinerilor. (4 pct)

2. Rispunderea pentru aplicarea masurilor de protejare revine persoanelor si
autoritdtilor publice care detin astfel de informatii, precum si institutiilor publice abilitate prin
lege sé asigure securitatea informatiilor (2pct)

2. Mentionati cine face analiza arhivistica in cadrul unei entitati, numarul de membrii si
decizii. — 20pct

In cadrul fiecarei unitdti creatoare si detindtoare de documente functioneazi cate o
comisie de selectionare, numita prin decizia sau ordinul conducitorului unititii respective, fiind
compusd din: un presedinte, un secretar si un numar impar de membri numiti din rindul
specialistilor proprii. Aceastd comisie se intruneste anual sau ori de céte ori este necesar, pentru
a analiza fiecare unitate arhivistica in parte, stabilindu-i valoarea practici sau istoric#; hotirarea
luatd se consemneaza intr-un proces-verbal, intocmit potrivit anexei nr. 5. (10 pct)

(2) Procesul-verbal de selectionare, insotit de inventarele documentelor propuse spre
eliminare ca fiind lipsite de valoare, precum si de inventarele documentelor ce se pistreazi



permanent, se inainteazi spre aprobare Comisiei centrale de selectionare, in cazul creatorilor
si detindtorilor de documente la nivel central, sau comisiilor din cadrul serviciilor judetene ale
Arhivelor Nationale, in cazul celorlalti creatori si detindtori de documente. (5 pct)

(3) Documentele se scot din evidentele arhivelor si se pot elimina numai in baza proceselor-
verbale ale comisiilor previazute la alin. (2). (3 pct)

(4) In cazul administratorului unic, acesta poartd rispunderea pentru selectionarea
documentelor ce urmeazi a fi arhivate. (2 pct)

3. In cadrul responsabilitatilor saleprivind sanatatea si securitatea in munca pentru ce
masuri are obligatia angajatorul a lua ? — 20pct
in cadrul responsabilititilor sale, angajatorul are obligatia sd ia mdsurile necesare

pentru:

a) asigurarea securitétii gi protectia sanatagii lucrétorilor; (5 pct)

b) prevenirea riscurilor profesionale; (5 pct)

¢) informarea si instruirea lucritorilor; (5 pct)

d) asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitatii si sinétatii in munca

(5 pet)
4. Ce se are in vedere la stabilirea masurilor specifice de prevenire a incendiilor ? —30pct

La stabilirea mésurilor specifice de prevenire a incendiilor se au in vedere:

a) prevenirea manifestarii surselor specifice de aprindere; (6 pct)

b) gestionarea materialelor i a deseurilor combustibile susceptibile a se aprinde, cu
respectarea normelor specifice de prevenire a incendiilor; (6 pct)

¢) dotarea cu mijloacele tehnice de apdrare impotriva incendiilor, previzute in documentatia
tehnicé de proiectare; (6 pct)

d) verificarea spatiilor la terminarea programului de lucru; (6 pct)

¢) mentinerea parametrilor tehnologici in limitele normate, pe timpul exploatérii diferitelor
instalatii, echipamente si utilaje tehnologice. (6 pct)
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