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OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL INREGISTRAT iN
REGISTRUL DE EVIDENTA A PRELUCRARILOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL SUB NR. 35454

ANUNT

Spitalul Clinic de Recuperare Medicali Biile Felix, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, in conformitate cu prevederile
Ordinului M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale in unititile sanitare publice din sectorul sanitar, tindnd cont de Adresa MS nr.
AR7865/DPSS/2024 si de prevederile OUG nr. 34/2023 respectiv OUG 115/2023, organizeaza incepand
cu data de 21.01.2025 orele 10,00, la sediul unit#tii din localitatea Biile Felix, Calea Beiugului nr 30, Jud
Bihor concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante, din cadrul unitatii, cu perioada de proba:

POSTURI APROBATE prin Memorandum:

Formatia Muncitori I
- 1 (unu) post de muncitor calificat I-electrician;

Bloc alimentar
- 1 (unu) post de muncitor calificat I-bucitar;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare si cerintele specifice previzute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Conditiile generale necesare in vederea participirii la concurs si a ocupérii posturilor vacante:
a) are cetdtenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba roména, scris i vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru




sdvarsirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitirii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri

publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs §i a ocupérii postului de:

e Muncitor calificat I- bucatar:
- scoald generala
- diploma /certificat de absolvire
- atestat de calificare in meseria de bucitar
- 9 ani vechime in meserie
- concurs pentru ocuparea postului

e Muncitor calificat I- electrician:
- scoald generald
- diploma /certificat de absolvire
- atestat de calificare in meseria de electrician
- 9 ani vechime in meserie
- concurs pentru ocuparea postului

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmitoarele

documente:

- formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la Regulamentul
aprobat prin HG 1336/2022 ;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia eertificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

- copiile documentelor care atestid nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestdi indeplinirea conditiilor specifice ale
fiecirui post solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea 1n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Certificatul de cazier
judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu cazierul judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

- adeverin{id medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului. Adeverinta care atestd starea de sdnditate contine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
s#ndtatii. Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestd starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare ntr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

- certificatul de integritate comportamentalid din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National e Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimint, sintate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;



curriculum vitae, model comun european;
chitanti de plata a taxei de concurs in valoare de 50 lei achitati la casieria unititii.

conformitétii copiilor cu acestea.

Actele solicitate in copie, previdzute mai sus, vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

Pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Spitalului Clinic de Recuperare Medicala Baile

Felix, concursul consti din doui probe:

- Proba scrisa, care va avea loc in data de 21.01.2025, orele 10,00
- Interviul, care va avea loc In data de 27.01.2025, orele 10,50

Actele necesare pentru inscriere la concurs se pot depune la Secretariatul unititii, pani la data de
13.01.2025, orele 14,00.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante constd in parcurgerea a trei etape succesive, dupi
cum urmeaza:

- Selectia dosarelor de concurs;

- Proba scrisé: punctajul este de maxim 100 puncte;

- Interviu: punctajul este de maxim 100 de puncte.
Sunt declarati admisi la fiecare proba candidatii care au obfinut minim 50 de puncte, pentru
functiile de executie.
Se pot prezenta la urmitoarea probd de concurs numai candidatii care au fost declarati admisi la
etapa anterioara.
Nota finald se calculeazi ca medie aritmeticd a notelor obtinute la probele de concurs.
in termen de o zi lucriitoare de la afigsarea rezultatului fiecirei probe candidatii respingi au
dreptul de a depune contestatie la Biroul RUNOS.
Rezultatul la eventualeie contestatii se va comunica in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului pentru depunerea contestatiilor. Pe baza notelor obfinute, comisia de examinare va stabili
ordinea candidatilor reusiti la concurs.
Concursul se va desféisura conform caiendarului urmiior:

NR. DATA ACTIVITATEA
CRT.
1 19.12.2024 -13.01.2028, orele 14,00 Depunerea dosareler de citre candidati
2 16.01.2025, oreie 14,60 Verificarea dosarelor de concurs si stabilirea
rezultateioy
3 16.01.2025, orele 16,00 Afisarea rezuitatelor obtinute de candidati in urma
verificdrii dosarelor
4 17.01.2025, orele 16,00 Termenui iimitd de depunere a eventualelor contestatii
5 20.01.2025, orele 16,00 Soluticnarea eventualelor contestatii si afisarea
rezultatelor
21.01.2025, orele 10,00 Desfégurarez;.-p}aﬁe.i' scrise/test grild

6 21.01.2025, orele 16,00 - Corectarea lucrarilor scrise/testelor grili i afigarea
! rezultatelor

7 22.01.2025, orele 16,00 i Termenul limita pentru depunerea eventualelor contestatii
i la rezultatele obtinute ia proba scrisd

8 | 23.01.2025, orele 16,00 | Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor in urma

S | SSlgRoui | contzsividlon iprobasorica
27.01.2025, orele 10,00 | Sustinerea interviului

|

¢ 27.01.2025 orele 10,00 — 16,00 Notarea interviului si afigarea rezultatelor

10 | 28.01.2025, orele 16,00 ' Termenul limitd pentru depuner_é_a_eventilalelor contestatii

privind notarea interviului




11

29.01.2025, orele 14,00

Solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor in urma
solutiondrii contestatiilor la interviu

12

29.01.2025, orele 16,00

Comunicarea/afisarea rezultatelor finale

Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant este obligat si se prezinte
la post in termen de 15 zile calendaristice de la data afigarii rezultatelor finale.

Prin exceptie de la prevederile de mai sus, in urma formuldrii unei cereri scrise si temeinic
motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la
afisarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depasi termenul
de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare, de la data afigarii rezultatelor finale ale concursului.

in cazul neprezentarii la post la termenul stabilit si in lipsa unei instiintiri, postul este declarat
vacant, urménd sd se comunice candidatului care a obtinut nota finald imediat inferioars posibilitatea de a
ocupa postul respectiv.
Informatii suplimentare se pot obtine de la Biroul R.UN.O.S., la tel: 0259/318108, int. 37.

MANAGEF&
Conf. univ. dr>Sueiu Nicgfeta Ramona

\ 'IE’HOR

Serviciul RUNOS,
ec. Boros Gratian

u»
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TEMATICA
pentru concursul de ocupare a postului de muncitor | electnclan‘“l ! \

1. Prezentati schema de comanda pentru pornirea directa a unui motor asincron
trifazat cu rotorul in scurtcircuit;

2. Prezentati schema instalatiei electrice de iluminat si prize a unui apartament
compus din doua camere, bucatarie, hol si baie;

3. Condensatoare. Legare in serie, paralel, mixte. Probleme

4. Rezistoare.Legare in serie, paralele, mixte. Probleme

5. Aparate de masura si control; masurarea rezistentelor prin metoda ampermetrului si
voltmetrului : montaj amonte si montaj aval.

6. Conexiunile motoarelor la reteaua trifazica prin comutatoare stea - triunghi; schema
si explicatii

7. Instalatii de paratraznet pentru protectia cladirilor.

8. Aparate electrice de conectare si protectie de joasa tensiune ; Clasificare si
caracteristici principale

9. Protectia muncii; Echipamente de protectie si masuri de prim ajutor

10.Masuri de tehnica a securitatii; Legarea la pamant si legarea la neutru( nul)

BIBLIOGRAFIE:

Agenda electricianului ; Editura Tehnica

e Actionari si automatizari ; Manual clasa a Xll-a, Editura Didactica si
Pedagogica

e Actionari si automatizari ; Manual pentru licee de specialitate anul IV si V,
Editura Didactica si Pedagogica

e Aparate si metode de masurat electrice ; Editura Didactica si Pedagogica

e Instalatii electrice in constructii ; Manual pentru licee de specialitate anul IV
, Editura Didactica si Pedagogica

¢ Instalatii electrice in constructii ; Manual pentru licee de specialitate anul V,
Editura Didactica si Pedagogica
Cartea electricianului in constructii; Redactia Publicatiilor Pentru Constructii

e Culegere de probleme de electricitate si electrotehnica.Editura Energetica de
Stat

e Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca. Norme specifice de

protectia muncii.
Director finahejar-contabil,
Ec. Cacuci m Alexandru

Page | 1
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ta Ramona

Tematica _
pentru ocuparea postului de muncitor calificat I -bucitar

Care sunt conditiile de protectie sanitard a alimentelor ce trebuie respectate in
unitdtile de alimentatie publica si de alimentatie colectivi care pregitesc si servesc
preparate culinare? Ordinul 976/1998, art 37

Dezinfectia oudlor. Protocol de lucru privind dezinfectia oudlor

Cum se colecteazd selectiv deseurile menajere? Legeal32/2010, art 9,

Procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc
minim i intermediar. Ordinul 1761/2021, Anexa 3

Obligatiile salariatilor privind apararea impotriva incendiilor. Legea 307/2006, Cap
II, Sectiunea a 6 a, art 22

Obligatiile lucratorilor. Legea 319/2006, Cap IV, art 22 , si art 23

Enumerati sanctiunile disciplinare pe care le poate aplica angajatorul in cazul in care
salariatul sdvarseste o abatere disciplinard. Legea 53/2003 , Capitolul II, art 248

Bibliografie:

Ordinul 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiend privind productia,
prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor

Protocol de lucru privind dezinfectia oudlor

Legea 132/2010 privind colectarea selectivé a deseurilor in institutiile publice

Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia

Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor

Legea 319/2006 a securititii i sanatitii in muncd

Legea 53/2003 Codul muncii

Director fina @ ontabil
fmusdlexandru

ec. Cacuci Re
A



ANEXA Nr. 2 la Regulament HG 1332/2022

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publici: SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE MEDICALA BAILE FELIX

Functia solicitata:
Data organiziirii concursului, proba scrisd gi/sau proba practicé, dupi caz: 21.01.2025

Numele si prenumele candidatului

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari

Numele si prenumele Institutia Functia Numérul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate:
- formular de inscriere la concurs 0
- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate O
- copia certificatului de cisétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupid caz o
- copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea unor specializdri 0,
- copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica
- Certificat membru Colegiul Fiziokinetoterapeutilor O
- Aviz anual pentru autorizarea exercitirii profesiei conform Legii nr. 229/2016 o
- Polita de Asigurare pentru Réspundere Civild Profesionald 0
- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. O
- Certificat/adeverintd absolvire grad principal o
- Aviz anual pentru autorizarea exercitdrii profesiei O
- atestat de calificare in meserie o
- copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care si ateste vechimea
in munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului O
- certificat de cazier judiciar o
- adeverinti medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare O
- certificatul de integritate comportamentald o
- curriculum vitae, model comun european O
- chitanti de plata a taxei de concurs in valoare de 50 lei O

Mentionez cd am luat cunostingd de conditiile de desfagurare a concursului.

Cunoscind prevederile art. 4 pet. 2 si 11 §i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal declar urmétoarele:



mi exprim consimimantul o

Nu imi exprim consimtdmaéntul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in
format electronic.

fmi exprim consimamantul o

Nu imi exprim consimtimantul o

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de integritate
comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamaént, sénétate sau protectie
sociald, precum §i din orice entitate publica sau privati a céirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricind asupra consimtimantului acordat prin prezentul
formular.

imi exprim consimamantul o

Nu mi exprim consimtiméantul o

ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar
cu scopul angajérii, cunoscand ¢ pot reveni oricind asupra consimtdméantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rispundere ci in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinard...........

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, c datele
furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data: .......... Semnatura: .......ceeeeenresvenes



